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Referent ds. ksiggowosci i finansow
1. Glowne obowigzki:

prowadzenie ewidencji wydatkéw strukturalnych,

prowadzenie ewidencji wydatkéw budzetowych,

kontrola naleznosci i zobowiazan,

regulowanie platnosci,

likwidatura faktur,

przestrzeganie terminowego i prawidlowego obiegu I ksiggowania dokumentéw zgodnie z
polityka rachunkowosci MZPOK LIPOWKA 11 i odpowiednimi instrukcjami zakladowymi.
kontrola formalno rachunkowa dokumentdw,

prowadzenie rejestrow VAT, sporzadzanie deklaracji

prowadzenie ewidencji $rodkéw trwatych,

rozliczanie inwentaryzacji

2. Wymagania niezbedne:
=  wyksztalcenie wyisze
biegla znajomos¢ programu Symfonia FORTE (FK, HANDEL, SRODKI TRWALE)
znajomosé aktéw prawnych dotyczacej gospodarki finansowej zakladéw budzetowych,
znajomos¢ rachunkowosci budzetowe;,
znajomosé klasyfikacji budzetowej.
znajomos¢ wydatkdw strukturalnych
dos$wiadczenie w zakresie rozliczania inwentaryzacji
prawo jazdy kat.B
udokumentowana praktyka w jednostkach sektora finanséw publicznych

3. Wymagania dodatkowe:
* biegla obstuga komputera (pakiet OFFICE),
= obstuga systemu bankowosci elektronicznej,

4. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:
= CV
= list motywacyjny,
= kwestionariusz oscbowy
» kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie
*  oéwiadczenie kandydata, ze nie byl prawomocnie skazany za przestgpstwo popeinione
umyslnie
»  oéwiadczenie 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celéw rekrutacji

5. Termin i miejsce skladania dokumentow:

W terminie do dnia 05.07.2010 godz. 10.00 (decyduje data wplywu do zakiadu) dokumenty nalezy

przestaé na adres: MZPOK Lipéwka II
ul. Gléwna 144a
42-530 Dgbrowa Gornicza

lub zlozyé w sekretariacie Zakiadu. Dokumenty zlozone po terminic nie bgda brane pod
uwage w prowadzonym procesie rekrutacji.

6. Inne informacje:
- informacji telefonicznych udziela Grazyna Malara (tel.: (032) 264-46-23 wew. 14 Y n




