Dgbrowa Gornicza, dnia 03.04.2025r.

ZAi0.111.04.2025

Srodowiskowy Dom Samopomocy
w Dabrowie Gorniczej
ul. Morcinka 15 41 — 303 Dgbrowa Gérnicza

Dyrektor Srodowiskowego Domu Samopomocy w Dabrowie Gérniczej
poszukuje kandydata na stanowisko
PSYCHOLOG (0,5 etat)

1. Wymagania niezbedne:

1) wyksztatcenie wyzsze magisterskie — psychologia,

2) doswiadczenie zawodowe - CcO najmniej 3 miesieczne doswiadczenie zawodowe
w realizacji ustug dla os6b z zaburzeniami psychicznymi,

3) znajomo$¢ przepisOw prawa z zakresu ustawy o pomocy spotecznej wraz z aktem wykonawczym,
tj. rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 roku w sprawie
srodowiskowych doméw samopomocy.

Wymagania dodatkowe:

1) dos$wiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,

2) umiejetno$¢ prowadzenia treningdw grupowych i indywidualnych,

3) umiejetnos¢ wspierania i aktywizowania osob niepetnosprawnych psychicznie i niepetnosprawnych
intelektualnie,

4) doswiadczenie i przeszkolenie, o ktorym mowa w § 11 pkt. 2 wyzej wymienionego Rozporzadzenia.

Predyspozycje osobowos$ciowe oraz umiejetnoSci interpersonalne:

1) komunikatywnos¢ i empatia,

2) odporno$¢ na stres,

3) odpowiedzialnos¢,

4) inicjatywa i umiej¢tnos¢ samodzielnego rozwigzywania problemow,
5) umiejetnos¢ zarzgdzania pracg i organizowania pracy,

6) wysoka kultura osobista.

Opis stanowiska:
Praca z osobami z zaburzeniami psychicznymi i niepelnosprawnoscia intelektualna.

2. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
2.1. Zadania gléwne:
a) prowadzenie zaje¢ treningowych, edukacyjno-terapeutycznych z zastosowaniem metod
pozwalajacych na rozwijanie umiej¢tnosci niezbednych do samodzielnego zycia.
b) wsparcie psychologiczne w sytuacjach kryzysowych dla uczestnikow i ich rodzin,
¢) ocena sytuacji uczestnikow pod katem ich probleméw w funkcjonowaniu spotecznym, mozliwosci
usamodzielnienia si¢ w poszczegolnych sferach zyciowych,
d) wspieranie uczestnikow w realizacji indywidualnych plandw postepowania wspierajgco-
aktywizujacego
e) poradnictwo i wsparcie psychologiczne dla rodzin uczestnikow.



2.2. Zadania pomocnicze:

a) poznanie uczestnikow pod katem ich zaburzen i schorzen,
b) sporzadzanie programéw zajec,

¢) sporzadzanie IPPWA dla uczestnikow.

3. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowe;j,

3) oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (stanowigce zatgcznik
do ogloszenia),

4) kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztalcenie i doswiadczenie zawodowe,

5) o$wiadczenie kandydata: o posiadaniu peinej zdolnos$ci do czynnosci prawnych oraz korzystania
z petni praw publicznych, o niekaralnosci, 0 posiadaniu nieposzlakowanej opinii, o zapoznaniu si¢
z trescia klauzuli informacyjnej, w tym o sposobach przetwarzania danych osobowych i1 zgoda na
przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie
z RODO (stanowiace zatacznik do ogloszenia).

4. Termin i miejsce skladania dokumentéw

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ wlasnor¢cznie podpisane i zlozone osobiscie w pokoju nr 1
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Dabrowie Gorniczej lub dorgczone listownie w terminie do dnia
30.04.2025 r. godz. 15% pod adresem:

Srodowiskowy Dom Samopomocy
ul. Morcinka 15
41-303 Dabrowa Goérnicza

w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,,Rekrutacja na stanowisko — Psycholog — SDS”

Aplikacje, ~ ktore ~ wplyng po  wyzej  okreSlonym  terminie  (decyduje data  wplywu
do SDS), nie beda rozpatrywane.

5. Kandydaci spetniajacy wymogi formalne rekrutacji otrzymajg telefoniczng informacje o dalszej
procedurze rekrutacyjnej (prosze o podanie w dokumentacji aplikacyjnej numeru telefonu kontaktowego).

6. Informacja o wyniku rekrutacji bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji

Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Srodowiskowego Domu Samopomocy w Dgbrowie Gorniczej przy
ul. Morcinka 15.

7. Dokumenty kandydata, ktory zostanie wyloniony w wyniku rekrutacji, zostang dotaczone do jego

akt osobowych w momencie zatrudnienia. Dokumenty kandydatow, ktorzy nie zakwalifikowali si¢ do
dalszego etapu rekrutacji, bedzie mozna odebra¢ po uplywie 3 miesiecy po zakonczeniu rekrutacji
w siedzibie SDS w terminie 14 kolejnych dni. Po tym czasie dokumenty zostana trwale zniszczone.

8. Srodowiskowy Dom Samopomocy zastrzega sobie prawo uniewaznienia rekrutacji z waznych

przyczyn w czesci lub w catosci. W przypadku nierozstrzygnigcia lub uniewaznienia rekrutacji ztozone
dokumenty sa wydawane ich nadawcom albo komisyjnie zniszczone po uptywie 14 dni od daty
nierozstrzygnigcia lub uniewaznienia rekrutacji.

Paulina Ochenduszko-Szostak
Dyrektor
Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Dgbrowie Gorniczej



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
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* Pracodawca zada w kwestionariuszu podania tych danych, gdy jest to niezbedne do wykonywania pracy okreslonego
rodzaju lub na okreslonym stanowisku.

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepisow
SZCZE GO Y O

**Pracodawca zada podania innych danych osobowych, gdy jest to niezbg¢dne do zrealizowania uprawnienia lub
spelienia obowigzku wynikajacego z przepisu prawa.

*** Dane podawane dobrowolnie, osoba ubiegajgca si¢ o zatrudnienie moze ich nie podawaé. Podanie danych jest
wyraznym dziataniem potwierdzajacym, ze osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie wyraza zgode na przetwarzanie przez
pracodawce danych wskazanej osoby w celach rekrutacyjnych. Zgode¢ na przetwarzanie danych mozna wycofac
w dowolnym momencie, przy czym wycofanie zgody nie wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

Brak powyzszej zgody lub jej wycofanie, nie bedzie podstawa niekorzystnego traktowania osoby ubiegajacej si¢
o zatrudnienie, a takze nie bedzie powodowaé jakichkolwiek negatywnych konsekwencji, zwlaszcza nie bedzie
stanowi¢ przyczyny uzasadniajacej odmowe zatrudnienia.

Oswiadczam, ze dane zawarte w kwestionariuszu sg zgodne ze stanem prawnym i faktycznym.

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



imi¢ i nazwisko osoby sktadajacej oswiadczenie

OSWIADCZENIE

W zwiazku z ubieganiem si¢ o zatrudnienie w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Dabrowie
Gorniczej, ul. Morcinka 15 na stanowisku :

(nazwa stanowiska pracy)

oswiadczam, ze:

posiadam petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych,
posiadam nieposzlakowana opinie,

posiadam obywatelstwo™.................... ,

nie bylem (-am) skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe,

w przypadku wyboru mojej oferty zobowigzuje¢ si¢ do niewykonywania zaje¢ pozostajacych
w sprzecznosci lub zwigzanych z zajgciami, ktore bede wykonywat (-a) w ramach obowigzkoéw
stuzbowych, wywotujacych uzasadnione podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesowno$¢ oraz zajec
sprzecznych z obowigzkami wynikajgcymi z ustawy

zapoznatem/am si¢ z tre$cig klauzuli informacyjnej, w tym o sposobach przetwarzania moich danych
osobowych i wyrazam zgod¢ na przetwarzanie wszystkich moich danych osobowych zawartych
w dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z RODO oraz przyjmuj¢
do wiadomosci, ze przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach wymaganych
W postepowaniu rekrutacyjnym jest niezbg¢dne do wypelnienia prawnego obowigzku ciazacego
na administratorze wynikajacego z art. 13-15 ustawy o pracownikach samorzadowych.

podpis osoby skladajacej oswiadczenie



imi¢ i nazwisko osoby skladajacej o§wiadczenie

OSWIADCZENIE

W zwigzku z ubieganiem si¢ — w trybie okreSlonym w art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity Dz.U. z 2024 r. poz. 1135) o zatrudnienie
w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Dabrowie Gorniczej na stanowisku

(nazwa stanowiska pracy oraz nazwa komorki organizacyjne;j)
chcac skorzysta¢ z uprawnien, o ktorych mowa w art.13a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych
(t.j. Dz. U. 2 2022 r., poz. 530) o$wiadczam, ze:

posiadam stopien niepetnosprawnosci (lekki, umiarkowany, znaczny*)

podpis osoby skladajacej oswiadczenie

miejsce 1 data ztozenia o§wiadczenia

*wpisa¢ wlasciwe



Klauzula informacyjna dla kandydatéw na stanowiska nieurzednicze

,Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 ogbdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 roku informuje, ze:

e Administratorem danych osobowych jest Srodowiskowy Dom Samopomocy
z siedzibg w Dgbrowie Gérniczej (kod pocztowy 41-303) przy ul. Morcinka 15

e WyznaczyliSmy Inspektora Ochrony Danych Osobowych Pana Adama Jarosza,
Z ktorym mozna skontaktowac sie wykorzystujac adres e-mail:
ajarosz@fundacjaszkolnatzn.pl

o Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu rekrutacji obecnej, w ramach ktorej

przesyta Pan/Pani dokumenty aplikacyjne, w tym weryfikacji Pana/Pani kompetenciji, oraz
przysztej o ile wyrazona zostata na to zgoda.
Dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 22 (1) kodeksu pracy oraz art. 6 ust. 1
pkt ¢) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

e Podane dane osobowe przetwarzamy w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko
wskazane w ogloszeniu przez okres jej trwania oraz przez okres 3 miesiecy po ukohczeniu
obecnej rekrutacji. W przypadku wyrazenia zgody na wykorzystanie dokumentéw dla
potrzeb przyszitych rekrutacji dane przetwarzane bedg przez okres 12 miesiecy.

¢ Ma Pan/Pani prawo dostepu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania
danych, zgdania ich usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania oraz przeniesienia podanych danych (na ktérych przetwarzanie wyrazono
zgode) do innego administratora danych.

o W kazdym czasie moze Pan/Pani wycofaé¢ swojg zgode, kontaktujgc sie z Administratorem
Danych Osobowych. Wycofanie zgody pozostaje bez wplywu na zgodno$é z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

e Przystuguje Panu/Pani takze prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

¢ Nie przekazujemy Pana/Pani danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy.

¢ Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji w tym
profilowaniu.

Dyrektor

Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Dabrowie Gorniczej

mgr Paulina Ochenduszko-Szostak
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