1. Do
i 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,

jakim

Prezydent Miasta Dabrowy Gorniczej
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko

DYREKTORA

Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Dabrowie Gérniczej,
Aleja Jozefa Pilsudskiego S

konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone w § 1-3, 6

powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko

kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1449).
2. Oferty 0sdb przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1)

2)

3)

4

5)

6)

7)

8)

9)

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju
przedszkola, szkoty lub placowki,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

o$wiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

— imi¢ (imiona) 1 nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2 ppkt 2:
$wiadectwa pracy, za§wiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres
zatrudnienia,

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studidow magisterskich
lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo
$wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

w przypadku cudzoziemca - po$§wiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem
kopige:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie

z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysigglego
jezyka polskiego,

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ za§wiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na  stanowisku
kierowniczym,

o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem peienia funkcji zwigzanych

z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 289 z p6zn. zm.),



11) o$wiadczenie o dopelieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
pafistwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1633) —
w przypadku kandydata na dyrektora szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972
i,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktore;
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U.
22021 r. poz. 1762) lub karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 478
z pézn. zm.) lub karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z p6zn. zm.) -
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnoéci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych,

16) oSwiadczenie, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z
art. 13 ust. 1 1 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str.
1 z p6zn. zm.),

3. Oferty nalezy sktada¢ w nastepujacy sposob:
1) w postaci papierowej w zamknigtych kopertach z podanym imieniem, nazwiskiem,
adresem zwrotnym 1 dopiskiem:
,,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Centrum Ksztatcenia Zawodowego i
Ustawicznego w Dabrowie Gorniczej
NIE OTWIERAC PRZED KONKURSEM?”,

na adres: Urzad Miejski w Dabrowie Gorniczej, 41-300 Dabrowa Goérnicza,

ul. Graniczna 21, Biuro Obslugi Interesantéw,

2) w postaci elektronicznej na adres: elektronicznej skrzynki podawczej na portalu
sekap.pl: https://www.sekap.pl lub elektronicznej skrzynki podawczej na portalu
epuap.gov.pl - adres skrzynki na ePUAP: /Jumdg 2465011/pisma
Oferta sktadana w postaci elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym
podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP
1 zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zataczniki do oferty.

W celu fatwej identyfikacji oferty, nalezy umiesci¢ adnotacje ,,Konkurs na kandydata na

stanowisko dyrektora Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Dabrowie
Gorniczej".
4. Oferty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 14 kwietnia 2022 r., do godz. 15.30.
S. O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie pisemnie w postaci papierowej, a w przypadku, o ktérym
mowa w pkt 3 ppkt 2 w postaci elektroniczne;.




