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Drodzy czytelnicy!

Oddajemy w Parnistwa rece kolejny numer naszego kwartalnika,
w ktérym poruszamy tematyke zwiqgzang z mediacjami. Zyczymy
przyjemnej lektury.

Z powazaniem,

Redakcja Kwartalnego Biuletynu Edukacji Prawnej



Mediacja jest procesem rozwigzywania sporow, w ktédrym dwie strony chca sie
porozumieé, za pomocg osoby trzeciej (mediatora). Postepowanie to moze
wyj$¢ z inicjatywy przynajmniej jednej ze stron (wystarczy zwrdci¢ sie do
mediatora z prosbg o przeprowadzenie mediacji i po podpisaniu umowy
mediator rozpocznie postepowanie mediacyjne), badz zostac zlecone przez sad,
jednak zawsze musi ono by¢ dobrowolne — zgode muszg wyrazi¢ obie strony
konfliktu oraz mediator, nie moze by¢ ona wymuszona. Zakoniczy¢ j3 mozna
zawarciem wspodlnie wypracowanej ugody, ktdérg podpisujg strony,
a po zatwierdzeniu przez sad poprzez nadanie jej klauzuli wykonalnosci, jest
tytutem wykonawczym. Po podpisaniu przez sad, nabiera mocy prawnej ugody
zawartej przed sadem i konczy postepowanie. Jesli ugoda ktérej nadano
klauzule wykonalnosci nie zostata wykonana, mozna skierowaé jej wykonanie
do egzekucji komorniczej.

Jest to tani i szybki proces, ktory polubownie rozwigzuje spér, a dzieki zasadzie
dobrowolnosci daje mozliwos¢ wycofania sie z jej prowadzenia na kazdym
etapie, przez co nie trzeba sie obawiaé, ze jezeli zgodzimy sie w nigj
uczestniczy¢, to juz nie bedzie odwrotu. Mediacja, w przeciwienstwie
do postepowania sgdowego, nie wskazuje winnego, przez co pozwala
na utrzymanie wzajemnych relacji i zachowanie korzystnego wizerunku.
Ponadto wypracowane rozwigzanie bedzie korzystne dla obu stron, mediacja
jest wytgcznie drogg do zawarcia ugody - nikt nie moze narzuci¢ nam swoich
pomystow czy tez rozwigzan. Jezeli nie sg one dla nas satysfakcjonujace
po prostu nie podpiszemy ugody bez zadnych negatywnych konsekwencji.
Ogromnym plusem jest szybkos¢ postepowania. Czesto spory, ktorych
rozwigzanie zajmuje sgdowi nawet kilka lat, w trakcie mediacji moga zostaé
rozwigzane w przeciggu kilku spotkan. Mediacji nie nalezy sie bac - jest to
swobodna i szybka procedura polegajaca na rozmowie miedzy stronami przy
udziale osoby bezstronnej, ktéra ma nam pomdc wypracowaé wspdlne
rozwigzanie.

Sprawy jakie mozna rozwigza¢ za pomocg mediacji to bardzo szeroki katalog.
Czesto mediatorzy pomagajg w sprawach rodzinnych zwigzanych z opieka nad



dzieémi,  podziatem majgtku czy  sposobem  podziatu  spadku,
lub w rozwigzywaniu konfliktéw sgsiedzkich. Niejednokrotnie do mediatora
zwracajg sie rowniez strony w sprawach o odszkodowanie za rdznego typu
zdarzenia, takie jak wypadki komunikacyjne, czy btedy w sztuce lekarskiej.
Pojawiajg sie rowniez przedsiebiorcy z mocno skomplikowanymi sporami
dotyczagcymi  wzajemnych rozliczed. Rolg mediatora jest pomoc
w dobrowolnym osiggnieciu porozumienia, a wiec nie podejmuje on zadnych
decyzji. Jest osobg neutralng, w wypadku gdy ma watpliwosci co do
bezstronnosci, powinien ujawni¢ ten fakt stronom. Ma nakaz zachowania
w tajemnicy informacji zwigzanych z prowadzong sprawg, co tyczy sie rowniez
0sOb zwasnionych (te jednak mogg zwolni¢ mediatora i inne osoby zwigzane
ze sprawg z tego obowigzku). Listy mediatoréw znajdujg sie na stronie sadu
okregowego (jak réwniez w osrodkach mediacyjnych i/lub u mediatoréw
fundacji Godne Zycie)

Mediacje sgdowe

Mediacje sagdowe to nic innego jak mediacje, na ktére jestesmy kierowani przez
sgd. W dalszym ciggu jest to dobrowolna forma rozwigzywania konfliktu,
na ktérg obie strony muszg wyrazi¢ zgode i ktéra w razie nie znalezienia
porozumienia nie rodzi dla stron zadnych skutkéw prawnych jednak s3g to
mediacje podejmowane juz w trakcie toczacego sie przed sadem
postepowania. A zatem aby doszto do skierowania sprawy do mediacji
pierwotnie musi sprawa zawisngé¢ w sadzie a wiec jedna ze stron musi ztozy¢
pozew w sadzie. Nastepng wazing kwestia w tym wypadku jest moment
ztozenia wniosku o przeprowadzenie takiej mediacji — sad nie robi tego
z urzedu, jest to czynnos$¢ podejmowana wytgcznie na wniosek strony
z jednoczesnym wyrazeniem zgody przez strone przeciwng. Whniosek
o przeprowadzenie mediacji moze byc¢ ztozony niemalze w kazdym momencie
a wiec zaréwno juz w pozwie, jak i na kazdej rozprawie badz w pismie
procesowym od momentu wytoczenia powddztwa az do momentu zamkniecia
sprawy przez sad. Jezeli strony nie zasugerujg osoby mediatora, sad sam
wskaze mediatora z listy mediatoréw zawodowych prowadzonej przez prezesa
Sqdu Okregowego. Czas trwania takiej mediacji wyznacza sad wskazujgc
w pismie skierowanym do mediatora ile czasu przeznacza na przeprowadzenie
mediacji. Jest to okres maksymalnie do 3 miesiecy. Jednak w wyjgtkowych
przypadkach na prosbe mediatora w czasie trwania procesu mediacyjnego
moze on zosta¢ wydtuzony. ldentycznie jak w przypadku mediacji umownych



postepowanie mediacyjne nie jest jawne a mediator jest obowigzany zachowac
w tajemnicy fakty, o ktéorych dowiedziat sie w zwigzku z prowadzeniem
mediacji, o ile strony nie zwolnig go z tego obowigzku. Z przebiegu mediacji
sporzadza sie protokét, w ktérym nie umieszcza sie tresci wypowiedzi stron,
a jedynie wynik mediacji. Wynikiem mediacji jest zawarcie badzZ tez nie ugody
przed mediatorem. Po zakoriczonej mediacji, mediator sktada protokdt w sgdzie
rozpoznajgcym sprawe.

Ugoda zawarta przed mediatorem, po jej zatwierdzeniu przez sgd, ma moc
prawng ugody zawartej przed sgdem.

Zawarcie ugody przed mediatorem i jej zatwierdzenie przez sad konczy
postepowanie sgdowe w sprawie.

Koszty zwigzane z mediacjg sg nieporownywalnie nizsze od kosztéw sgdowych
zwigzanych z przeprowadzeniem petnego postepowania sgdowego. Do kosztéw
mediacji nalezg: wynagrodzenie mediatora i wydatki przez niego poniesione
Wynagrodzenie mediatora w zakresie mediacji sgdowych jest zalezne
od rodzaju sprawy i wartosci przedmiotu sporu. A reguluje je Rozporzgdzenie
Ministra Sprawiedliwosci z dnia 20 czerwca 2016 r.w sprawie wysokosci
wynagrodzenia i podlegajgcych  zwrotowi  wydatkdow  mediatora
w postepowaniu cywilnym (Dz. U. z dnia 28 czerwca 2016 r.)

Mediacje umowne

Mediacje umowne, to taki rodzaj mediacji, do udziatu w ktérych zwracajg
sie strony na podstawie umowy a nie jak w przypadku mediacji sgdowych
na podstawie postanowienia sadu.

W tym wypadku to strony wybierajg osobe mediatora. Nie ma tez ograniczen
czasowych na jej przeprowadzenie.

W przypadku gdy strona, po zawarciu ugody, w ramach mediacji prowadzonej
na podstawie umowy o mediacje, wystgpi do sadu z wnioskiem o zatwierdzenie
ugody mediator sktada protokot w sadzie, ktory bytby wiasciwy do rozpoznania
sprawy wedtug wtasciwosci ogdélnej lub wytgcznej. Nastepnie ugoda taka jest
zatwierdzana przez sad i ma moc ugody zawartej przed sgdem.

W przypadku nadania ugodzie klauzuli wykonalnosci ugoda taka stanowi tytut
wykonawczy.



Jest to czesto wybierana forma dotyczgca spraw zwigzanych z opiekg nad
dzie¢mi czy tez ustaleniem alimentdéw. Charakteryzuje sie duzo prostszg formg
niz rozprawa sgdowa i jest oszczednoscig czasu i niejednokrotnie pieniedzy.

Koszty : w przypadku mediacji umownych koszt przeprowadzenia mediacji
ustalany jest pomiedzy mediatorem a stronami indywidualnie i nie stosuje sie
tu przepiséw Rozporzqdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 20 czerwca 2016
r.w sprawie wysokosci wynagrodzenia i podlegajgcych zwrotowi wydatkow
mediatora w postepowaniu cywilnym

Podobienstwa i réznice

A zatem reasumujgc powyzisze mozna stwierdzi¢, ze to co tgczy oba typy
mediacji to fakt iz w obu przypadkach :

-mediacja ma charakter dobrowolny
-mediacja jest poufna
-mediacja moze doprowadzi¢ do zawarcia ugody badz nie

-ugoda zawarta przed mediatorem a nastepnie zatwierdzona przez sad jest
rownowazna z ugoda sgdowg i opatrzona klauzulg wykonalnosci jest tytutem
wykonawczym

-strony mogg wybraé¢ mediatora
réznice :

-mediacje sgdowe wszczynane sg na podstawie postanowienia sgdu a mediacje
umowne na postawie umowy

-czas trwania mediacji sagdowych jest okreslany przez sgd a w wypadku mediacji
umownych nie jest niczym ograniczony

-wynagrodzenie mediatora przy mediacjach sgdowych okreslone jest przez
rozporzadzenie a w przypadku mediacji umownych zalezne jest wytgcznie od
porozumienia pomiedzy stronami a mediatorem.



Spotkania mediacyjne

Postepowanie mediacyjne to nisko sformalizowane spotkania stron
i bezstronnego mediatora czesto nazywane posiedzeniami jednak znacznie
blizej im do spotkan niz do posiedzen. Nie ma tu arbitra a jedynie dwie strony,
ktdre daza do zawarcia ugody oraz mediator, ktérego rolg jest pomédc stronom
wypracowaé¢ kompromis i zawrze¢ ugode. Na poczatku pierwszego spotkania
mediator przedstawia uczestnikom zasady mediacji, po krotce opowiada co to
jest mediacja i wystuchuje stanowisk obu stron.

Spotkania mediacyjne odbywajg sie w miejscu wskazanym przez mediatora.
Oprocz spotkan obu stron z mediatorem mozliwe jest tez przeprowadzenie
spotkan indywidualnych, czyli takich, w ktdrych uczestniczg wytgcznie jedna
strona konfliktu oraz mediator. Takie spotkania indywidualne pomagaja
mediatorowi zrozumiec istote konfliktu pomiedzy stronami, a stronie daja
mozliwos¢ petnego i nieskrepowanego wypowiedzenia sie w temacie. Czesto
bywa tak, ze mediatorzy szczegdlnie w sprawach rodzinnych badz sprawach
z duzg ilosciag emocji pomiedzy stronami wykorzystujg te forme spotkan
indywidualnych zeby w mozliwie jak najszerszy sposéb poznac intencje stron
i méc w przysztosci zaproponowac szerszy wachlarz rozwigzan.

Rozpoczecie procesu mediacyjnego

omawiajgc kwestie rozpoczecia procesu mediacyjnego nalezy zwrocic uwage
na to o czym pisaliSmy juz wczesniej a mianowicie czy ma to by¢ mediacja
umowna czy tez sgdowa.

W przypadku mediacji sgdowej konieczne jest ztozenie wniosku do Sadu
o przeprowadzenie mediacji w sprawie. W takim wniosku mozna wskaza¢ juz
osobe mediatora z listy mediatorow prowadzonej przez Prezesa Sadu
Okregowego lub wybdr mediatora pozostawié do decyzji sadowi.

Jezeli mediacja sagdowa ma dotyczy¢ sprawy, ktdéra jeszcze nie toczy sie przed
sgdem nalezy ztozy¢ wniosek w sadzie wtasciwym do prowadzenia takiej
sprawy i szczegétowo opisa¢ w nim strony konfliktu oraz istote problemu.
Inaczej przedstawia sie sytuacja, gdy chcemy aby mediacja zostata
przeprowadzona w juz toczacym sie postepowaniu. W takiej sytuacji wystarczy



ztozy¢ w sadzie wniosek o przeprowadzenie mediacji i opatrzy¢ go sygnatura
akt toczacego sie postepowania.

Pamieta¢ nalezy, ze mediacja to postepowanie dobrowolne i nikt nikogo
do udziatu w nim nie zmusi. Nawet sad.

Zupetnie inaczej przebiega rozpoczecie postepowania mediacyjnego
pozasgdowego. W takim wypadku nalezy wystaé pismo do drugiej strony
konfliktu i zaproponowaé wspdlne zwrdcenie sie do mediatora w celu
przeprowadzenia mediacji. W tym wypadku wybdr mediatora nalezy do stron
konfliktu. Nalezy wspdlnie ustalié, ktorego mediatora wybieramy i ktérego
darzymy zaufaniem. W przeciwnym razie moze sie okazaé, ze zostaniemy
posadzeni o wybdr ,znajomego” mediatora i w takim wypadku
do przeprowadzenia mediacji moze w ogole nie dojsc.

Po wyborze mediatora powinnismy umoéwic sie na spotkanie w celu ustalenia
warunkow mediacji a to opfaty za mediacje, tj jej wysokosSci oraz tego kto
ponosi te koszty. Po ustaleniu szczegdétéw z mediatorem nalezy podpisac
umowe i mozna rozpoczgc proces mediacyjny.

Zakonczenie procesu mediacyjnego

Jezeli na drodze procesu mediacyjnego udato nam sie dojs¢ do porozumienia
i wypracowac warunki ugody to wspaniale ! Mozna to rozpatrywac w kategorii
sukcesu. Ale co dalej ? Tak wypracowana ugoda powinna by¢ przez mediatora
sporzgdzona na pismie i podpisana przez obie strony konfliktu.

Nastepne kroki zalezne sg od tego czy do zawarcia ugody doszto w ramach
postepowania sgdowego czy byta to opisana wyzej mediacja umowna.

W Przypadku mediacji sadowej , mediator przedstawia sgdowi spisang
i podpisang ugode a sgd umarza postepowanie stwierdzajgc w postanowieniu,
ze pomiedzy stronami zawarta zostata ugoda.

Natomiast w przypadku postepowania mediacyjnego umownego mediator
sporzadza ugode na pismie, strony jg podpisujg i na tym etapie mozna proces
zakonczy¢ i tak spisana ugoda jest prawnie obowigzujaca. Jednak jezeli chcemy
zapewni¢ sobie maksimum ochrony mozna poprosi¢ mediatora o przestanie
ugody do sgdu celem jej zatwierdzenia . Po zatwierdzeniu przez sgd naszej
ugodzie mozna juz bezposrednio nadac¢ klauzule wykonalnosci i jest ona
traktowana na réwni z wyrokami sagdowymi i moze by¢ egzekwowana na
drodze postepowania egzekucyjnego prowadzonego przez komornika.



NIEODPLATNA POMOC PRAWNA | OBYWATELSKA

Potrzebujesz porady prawnej lub obywatelskiej ? Na terenie Dgbrowy Gdrniczej
nieprzerwanie dziatajg punkty Nieodpfatnej pomocy prawnej i Nieodptatnego
Poradnictwa Obywatelskiego. Aktualnie nie mozna wybra¢é sie do tych punktéw
osobiscie, ale dziatajg one telefonicznie i mailowo. Potrzebujesz pilnie porady

umow sie na rozmowe za posrednictwem Urzedu Miasta tel :

32/262 61 43

w godzinach pracy urzedu.
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