Projekt

Druk nr 39

UCHWALA NR........cccueeuunee :
RADY MIEJSKIEJ W DABROWIE GORNICZEJ

w sprawie rozpatrzenia skargi nr RSW.BRM.1510.3.2019 z dnia 18 stycznia 2019 roku na Dyrektora
Szkoty Podstawowej nr 8 w Dabrowie Gorniczej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.
z2018 r. poz. 994 z pdzn. zm.) oraz art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania
administracyjnego (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 2096 z p6zn. zm.) na wniosek Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji

Rada Miejska w Dabrowie Gorniczej
uchwala:

§ 1. Uzna¢ za niezasadng skarge nr RSW.BRM.1510.3.2019 z dnia 18 stycznia 2019 roku na Dyrektora
Szkoty Podstawowej nr 8 w Dabrowie Gornicze;j.

§ 2. Zobowigza¢ Przewodniczacg Rady Miejskiej do zawiadomienia skarzacego o sposobie zatatwienia
skargi.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady Miejskiej w Dabrowie Gorniczej

Agnieszka Pasternak
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Uzasadnienie
do projektu uchwaly w sprawie rozpatrzenia skargi nr RSW.BRM.1510.3.2019 z dnia 18 stycznia
2019 roku na Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 8 w Dgbrowie Gérniczej

Skarzacy wdniu 18 stycznia 2019r. zlozyt skarge na Dyrektora Szkoty Podstawowej
nr 8 w Dabrowie Gorniczej, zarejestrowang pod Nr RSW.BRM.1510.3.2019, w ktorej zarzuca Dyrektorowi
bezczynno$¢ 1 opieszatosé w kwestii zapewnienia bezpiecznej nauki uczniom szkoty.

Z treSci skargi wynika, ze przedstawione zarzuty dotycza w szczegdlno$ci zachowania jednego z uczniow
szkoty i braku reakcji Dyrektora na postgpowanie owego ucznia w stosunku do cérki skarzacego.

W trakcie post¢gpowania wyjasniajacego ustalono, ze w roku szkolnym uczen zostal objety pomoca

psychologiczno - pedagogiczng, na podstawie opinii wydanej przez Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng.
Na kazde zgloszenie dotyczace niewlasciwego zachowania ucznia, konsekwentnie podejmowane sg dziatania
wychowawcze, rozmowy wychowawcy, pedagoga i Dyrektora zuczniem oraz Jego rodzicem. Ponadto
Dyrektor zaznaczyt rowniez, ze wersje wydarzen przedstawione przez corke skarzacego niejednokrotnie rdznig
si¢ od wersji swiadkoéw tych zdarzen.
Dyrektor reagowal na kazdy przejaw niewtasciwego zachowania ze strony chtopca naktadajac na Niego kary
przewidziane statutem szkoty oraz podejmujac szereg dziatan wychowawczych, zajecia przeprowadzone przez
pedagoga w klasie ,, Tolerancja i szacunek wobec drugiego cztowieka”, pogadanki wychowawcy z klasg nt.
konfliktow 1 sposobdw ich rozwigzywania oraz agresji ijej skutkdw, zajecia integracyjne prowadzone przez
pracownika Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej, analiza sytuacji wychowawczej w klasie w czasie rady
pedagogicznej, spotkania Dyrektora zuczniami klasy, rozmowy indywidualne Dyrektora zuczniem
o charakterze dyscyplinujagcym i motywujacym do zmiany zachowania, dorazne rozmowy z uczniami oraz ich
rodzicami wynikajace z zaistniatych sytuacji konfliktowych i problemdw ucznidow.

Dyrektor oswiadczyt rowniez, ze bezpieczenstwo uczniow we wszystkich dotad prowadzonych przez
niego dziataniach bylto zawsze priorytetem, czego dowod stanowi nie tylko wynik licznych kontroli, ale takze
dobra opinia o szkole, zachgcajagca rodzicéw spoza rejonu do zapisywania dzieci do szkoty wiasnie ze wzgledu
na kwestie bezpieczenstwa.

Stwierdzi¢ nalezy, ze w zaistniatej sytuacji Dyrektor dotozyl staran, aby zapewnié bezpieczenstwo
uczniom 1 rozwigzaé sytuacje konfliktowe. Systematycznie prowadzil dziatania wychowawcze w stosunku do
ucznidéw, a takze pedagogizacj¢ rodzicdw, w celu rozwigzania zaistniatych problemow.

W zwigzku z powyzszym Komisja Skarg, Wnioskoéw i Petycji uznaje skarge za niezasadng i wnioskuje
o podjecie niniejszej uchwaty.

Przewodniczaca Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji

Krystyna Chrobot
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