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BRM.0012.5.6.2018 
PROTOKÓŁ  

z posiedzenia Komisji Ochrony Zdrowia i Pomocy Społecznej 
 w dniu 11 września 2018 roku od godz. 900 do godz. 1010w sali nr 418 Urzędu Miejskiego, 

przy ul. Granicznej 21. 
 

Osoby zaproszone: 
Prezydent Miasta Zbigniew Podraza, Zastępca Prezydenta Miasta Iwona Krupa, Skarbnik Miasta Janina 
Bronikowska-Radosz, Sekretarz Miasta Iwona Bednarska, Naczelnik Wydziału Zdrowia, Polityki 
Społecznej i Aktywizacji Zawodowej Joanna Mizera, dyrektorzy i kierownicy gminnych jednostek 
organizacyjnych ochrony zdrowia i pomocy społecznej, p.o. Dyrektor Zagłębiowskiego Centrum 
Onkologii Szpital Specjalistyczny im. Sz. Starkiewicza Zbigniew Grzywnowicz. 

Osoby uczestniczące w posiedzeniu: 
− Zastępca Naczelnika Wydziału Kultury i Sportu Magdalena Mossakowska, 

Posiedzenie otworzyła Przewodnicząca Komisji Krystyna Stępień, która powitała wszystkich 
obecnych. Następnie przedstawiła porządek posiedzenia.  

1. Zatwierdzenie protokołu z poprzedniego posiedzenia Komisji. 
2. Informacja z wykonania budżetu miasta Dąbrowy Górniczej, o kształtowaniu się wieloletniej 

prognozy finansowej, w tym o przebiegu realizacji przedsięwzięć oraz informacja z wykonania 
planów finansowych samorządowych instytucji kultury i samodzielnego publicznego zakładu 
opieki zdrowotnej za I półrocze 2018 r. 

3. Opiniowanie projektów uchwał.  
4. Sprawy wniesione, wolne wnioski.  

Porządek został przyjęty za – 9, przeciw – 0, wstrzymało się – 0.  

Ad. pkt1 

Protokół z dnia 19.06.2018 r. przyjęto za –7, przeciw – 0, wstrzymało się – 2. 

Ad. pkt2 

Skarbnik Miasta J. Bronikowska-Radosz przedstawiła informację z wykonania budżetu miasta 
Dąbrowy Górniczej, o kształtowaniu się wieloletniej prognozy finansowej, w tym o przebiegu realizacji 
przedsięwzięć. Załącznik nr 1 przedstawia w układzie tabelarycznym oraz opisowym informację 
o realizacji: dochodów, przychodów, wydatków ogółem, wydatków jednostek organizacyjnych, 
wydatków Urzędu Miejskiego, rozchodów, dotacji udzielonych z budżetu jednostki samorządu 
terytorialnego, środków odprowadzanych na rzecz budżetu państwa z tytułu realizacji zadań z zakresu 
administracji rządowej, realizacji przychodów i kosztów samorządowego zakładu budżetowego, 
realizacji dochodów wydzielonych rachunków jednostek oświatowych i wydatków finansowanych 
z tych dochodów, jak również realizacji programów i projektów współfinansowanych ze środków 
pochodzących z budżetu Unii Europejskiej. W Załączniku nr 2 w sposób szczegółowy zostały 
przedstawione przedsięwzięcia i realizacja tych przedsięwzięć. W załączniku nr 3 została w sposób 
analityczny przedstawiona informacja z wykonania planów finansowych samorządowych instytucji 
kultury i samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej. 

Zastępca Naczelnika Wydziału Kultury i Sportu M. Mossakowska przedstawiła w sposób 
analityczny informację z wykonania planów finansowych samorządowych instytucji kultury: Pałacu 
Kultury Zagłębia, Miejskiej Biblioteki Publicznej, Muzeum Miejskiego „Sztygarka”. 

Naczelnik Wydziału Zdrowia, Polityki Społecznej i Aktywizacji Zawodowej Joanna Mizera 
przedstawiła informację z wykonania planu finansowego Zagłębiowskiego Centrum Onkologii na dzień 
31 czerwca 2018 r. 
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Radny G. Jaszczura zwrócił uwagę na nieobecność Prezydenta Miasta Z. Podrazy, Zastępcy 
Prezydenta Miasta I. Krupy, Dyrektora ZCO Szpital Specjalistyczny im. Sz. Starkiewicza 
Z. Grzywnowicza, a chciałby zapytać, bo sytuacja w Szpitalu wygląda źle, a w pozostałych jednostkach 
bez zmian. Sytuacja w Szpitalu też jest bez zmian, ale na bardzo niskim poziomie utrzymania finansów. 
Jak Pani Naczelnik wspomniała strata wynosi tylko rzędu 7,5mlnzł, wynika to też z tego, że przyjęte są 
już prawie w całości pozostałe przychody operacyjne, niezapłacone ubezpieczenia itd. Dlatego radny 
nie wie, do kogo się zwrócić o informację, jak wyglądają, czy jak się zmieniły przez te I półrocze tego 
roku sprawy sądowe związane z niepłaconymi fakturami, za wykonanie budowy oddziału ZCO. Mija 
już 5 lat, a oddział jest niedokończony, te wyższe kondygnacje niszczeją, czy coś się zmieniło, do kogo 
ma się zwrócić? 

Naczelnik Wydziału J. Mizera powiedziała, że może taką informację przygotować. 

Radny G. Jaszczura powiedział, że chciałby żeby wszyscy usłyszeli. Nie teraz, to prosi 
o przygotowanie, jeśli się uda przed sesją. 

Naczelnik Wydziału J. Mizera powiedziała, że dysponuje informacją na koniec czerwca, na jakim 
etapie były prowadzone sprawy sądowe, więc ją przedstawi. Jeżeli chodzi o zadanie – realizacja części 
prac budowlanych dla zadania inwestorskiego pt. „Utworzenie Zagłębiowskiego Centrum Onkologii” – 
umowa zawarta między ZCO a firmą Climatic, wartość przedmiotu sporu – 6 839 384,87zł, 
22.02.2018r. wpłynęła kasacja do Sądu Najwyższego, a na dzień 09.06.2018r. wyznaczono termin 
posiedzenia niejawnego. Następnie spór z firmą Clima wysokość 71 962 237,00zł dotyczy realizacji 
robót budowlanych wraz z dostawą sprzętu medycznego i instalacją w ramach inwestycji pt. 
„Utworzenie Zagłębiowskiego Centrum Onkologii”, tutaj w grudniu 2017 r. dopuszczono dowód 
z opinii biegłego i biegła do połowy lipca miała wydać swoją opinię. Zadanie realizacja robót 
budowlanych wraz z dostawą sprzętu medycznego i instalacją również w ramach zadania pt. 
„Utworzenie Zagłębiowskiego Centrum Onkologii”, wysokość sporu 57 683 008,00zł, powodem jest 
firma Clima, 13.02.2018r., która złożyła apelację wraz z wnioskiem o zwolnienie od kosztów, ostatnia 
adnotacja przy tej sprawie, to jest oczekiwanie na termin rozprawy apelacyjnej. 

Radny G. Jaszczura poprosił o informację pisemną. Radny zapytał o zobowiązania wymagalne 
12,5mlnzł, czego dotyczą? 

Naczelnik J. Mizera odpowiedziała, dotyczą przede wszystkim zakupu przez Szpital usług obcych 
(sprzątanie, zakup leków, w stosunku do dostawców). 

Radna K. Zagajska zapytała o zobowiązania wobec ZUS, ponad 2,5mlnzł, czy pracownicy nie mają 
płaconych składek ZUS? 

Naczelnik J. Mizera odpowiedziała, że nie są to zobowiązania wymagalne, tylko zobowiązania, 
czyli te, które są należne pracownikom, a nie są zaległe, nie są wymagalne, są naliczone. 

Skarbnik Miasta J. Bronikowska-Radosz uzupełniła. Składki od ubezpieczenia należą się 
w momencie wypłaty wynagrodzenia i termin zapłaty jest albo 5 dzień następnego miesiąca, albo 10 
dzień następnego miesiąca. Jeżeli mówimy o ustaleniu zobowiązań na dzień 30 czerwca są one ujęte na 
kontach rozrachunkowych, jako zobowiązania, ale jako niewymagalne, ono jest realizowane do 10 dnia 
następnego miesiąca. Przy składaniu sprawozdania finansowego, jednostki na koniec roku też pokazują 
zobowiązanie z tytułu składek ZUS, bo wynagrodzenia zostają wypłacone w miesiącu grudniu, a składki 
należy odprowadzić do 5 stycznia, więc wszystko jest w terminie i zgodnie z przepisami prawa. Gdyby 
wyprzedzić zobowiązania, to byłby problem z kontrolą, bo obowiązek powstaje dopiero 5 dnia 
następnego miesiąca. 

Radna K. Zagajska rozumie, że na dzień dzisiejszy pracownicy mają płacone składki. 

Skarbnik Miasta J. Bronikowska-Radosz wtrąciła, że to są dane na dzień 30 czerwca. 
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Radna K. Zagajska rozumie, tylko ją interesuje, czy pracownicy ZCO mają płacone składki ZUS, 
bo była raz taka sytuacja, że przyszły położne z oddziału ginekologiczno-położniczego i okazało się, 
że nie mieli płaconych składek. 

Naczelnik J. Mizera sprostowała, że te położne były zatrudniane przez Perinatologię Śląską. 

Radna K. Zagajska zapytała ponownie, czy na dzień dzisiejszy składki do ZUS, jeśli chodzi 
o pracowników Szpitala są uregulowane? 

Skarbnik Miasta J. Bronikowska-Radosz powiedziała, że nic jej nie wiadomo na temat, żeby były 
nieregulowane. 

Wiceprzewodniczący Komisji R. Harańczyk powiedział, że jeśli chodzi o realizację budżetu 
za I półrocze, to został on zrealizowany prawidłowo. Zapytał, czy z zakresu funkcjonowania Komisji 
odnośnie wydatków i dochodów, czy nie było większych perturbacji i zostało zrealizowane 
w dopuszczalnych granicach? 

Skarbnik Miasta J. Bronikowska-Radosz mówiła o średnim wykonaniu w tych działach, które są 
przedmiotem analizy Komisji, wykonanie średnie wydatków 51,54% i jest ono prawidłowe, nie 
zauważyła żadnych perturbacji na etapie realizacji wydatków przez jednostki. 

Przewodnicząca Komisji poddała pod głosowanie informację z wykonania budżetu miasta Dąbrowy 
Górniczej, o kształtowaniu się wieloletniej prognozy finansowej, w tym o przebiegu realizacji 
przedsięwzięć oraz informację z wykonania planów finansowych samorządowych instytucji kultury 
i samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej za I półrocze 2018 r. – wynik głosowania: 
za – 5, przeciw – 3, wstrzymało się – 1. 

Ad. pkt3 

1. Projekt uchwały w sprawie zmiany Uchwały Nr XXXVIII/778/2018 Rady Miejskiej w Dąbrowie 
Górniczej z dnia 28 marca 2018 roku w sprawie określenia rodzaju zadań powiatu i wysokości środków 
Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych przeznaczonych na te zadania w 2018 
roku Druk nr 112 – przedstawiła Naczelnik Wydziału Zdrowia, Polityki Społecznej i Aktywizacji 
Zawodowej J. Mizera. Wzrosła wysokość środków w tabeli poz.11 dofinansowanie kosztów tworzenia 
i działania Warsztatu Terapii Zajęciowej. Dokonano przesunięć środków finansowych pomiędzy 
zadaniami, wynika to z analizy wniosków mieszkańców. 

Komisja pozytywnie zaopiniowała powyższy projekt uchwały – wynik głosowania: za – 9, 
przeciw –0, wstrzymało się –0. 

2. Projekt uchwały w sprawie wyrażenia zgody na oddanie w dzierżawę przez Zagłębiowskie Centrum 
Onkologii Szpital Specjalistyczny im. Sz. Starkiewicza w Dąbrowie Górniczej podmiotowi 
zewnętrznemu powierzchni użytkowej z przeznaczeniem na prowadzenie działalności na udzielanie 
świadczeń medycznych w zakresie chirurgii naczyniowej  Druk nr 124 – przedstawiła Naczelnik 
Wydziału Zdrowia, Polityki Społecznej i Aktywizacji Zawodowej J. Mizera. Aktualnie na tej 
powierzchni, świadczeń medycznych udziela American Heard Off Poland w zakresie chirurgii 
naczyniowej, umowa najmu kończy się 16.12.2018r., stąd też prośba, bo musi zostać przeprowadzona 
procedura w drodze postępowania przetargowego. 

Radny Z. Piątek zapytał, czy Szpital stara się, żeby przejąć świadczenia medyczne 
w przedmiotowym zakresie?, bo może warto byłoby nad tym tematem się pochylić. 

Naczelnik J. Mizera odpowiedziała, że nie zna planów Pana Dyrektora w tym zakresie. Jednakże 
Dyrektor mówił niejednokrotnie na Komisjach, że ta forma współpracy i udzielania świadczeń jest 
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optymalna dla działalności Szpitala. Nie ma informacji, które potwierdzałyby zmianę kierunku tej 
działalności obecnej.  

Komisja pozytywnie zaopiniowała powyższy projekt uchwały – wynik głosowania: za – 5, 
przeciw –0, wstrzymało się –3. 

Naczelnik J. Mizera dodała, że w jej ocenie funkcjonuje to w dobrym modelu. 

Radny Z. Piątek również się zgodził, jeśli chodzi o obecny podmiot udzielający świadczeń, ale nie 
oznacza, że podmiot ten wygra przetarg. 

Naczelnik J. Mizera zauważyła, że przychody z tytułu dzierżawy były na poziomie w roku 2017 
prawie 700tys.zł. 

3. Projekt uchwały w sprawie wyrażenia zgody na oddanie w dzierżawę przez Zagłębiowskie Centrum 
Onkologii Szpital Specjalistyczny im. Sz. Starkiewicza w Dąbrowie Górniczej podmiotowi 
zewnętrznemu powierzchni użytkowej z przeznaczeniem na prowadzenie usług gastronomiczno-
handlowych Druk nr 125 – przedstawiła Naczelnik Wydziału Zdrowia, Polityki Społecznej 
i Aktywizacji Zawodowej J. Mizera. Aktualnie na tej powierzchni znajdują się bufet i sklep spożywczy 
prowadzony przez Szpital, natomiast w nowym budynku nie ma takiej działalności i jest pomysł, żeby 
tą powierzchnię zagospodarować. 

Radny G. Jaszczura zapytał, kiedy ta umowa się kończy? 

Naczelnik J. Mizera odpowiedziała, że nie ma tu dzierżawy, sklep jest prowadzony przez Szpital, 
to jest działalność Szpitala. 

Radny G. Jaszczura kontynuując, w tytule jest napisane oddanie w dzierżawę. 

Naczelnik J. Mizera wyjaśniła, Dyrektor zaplanował, że odda ten sklep w dzierżawę, nie będzie 
robił tego samodzielnie. 

Radny G. Jaszczura rozumie, że na to też zostanie ogłoszony przetarg. 

Naczelnik J. Mizera potwierdziła. 

Radnemu G. Jaszczurze nasunęło się pytanie, dlaczego od razu na dziesięć lat? 

Naczelnik J. Mizera wtrąciła, do dziesięciu lat. 

Sekretarz Miasta I. Bednarska tytułem uzupełnienia do wypowiedzi Pani Naczelnik, iż najemca 
będzie może chciał zainwestować większe pieniądze i w tym momencie krótka umowa nie gwarantuje, 
że zainwestuje te pieniądze. 

Radny G. Jaszczura zastanawia się i sugeruje, że powinna się tym zająć już nowa Rada i ewentualnie 
nowy Dyrektor, powołany zgodnie z prawem, niż teraz kontynuować to, jeżeli nie jest tak do końca 
konieczne. 

Komisja pozytywnie zaopiniowała powyższy projekt uchwały – wynik głosowania: za – 5, 
przeciw –0, wstrzymało się –3. 

4. Projekt uchwały w sprawie określenia rozkładu godzin pracy aptek ogólnodostępnych na terenie 
miasta Dąbrowa Górnicza Druk nr 126 – przedstawiła Naczelnik Wydziału Zdrowia, Polityki 
Społecznej i Aktywizacji Zawodowej J. Mizera. Prawo farmaceutyczne mówi, że rozkład godzin aptek 
ogólnodostępnych na danym terenie określa Rada Miejska po uzgodnieniu z samorządem aptekarskim. 
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Wiceprzewodniczący Komisji R. Harańczyk zapytał, czy jest określona minimalna ilość aptek? 
W ustawie jest napisane, że ma zaspakajać potrzeby mieszkańców. 

Naczelnik J. Mizera powiedziała, że żaden przepis tego nie określa, jaka jest ta minimalna ilość, 
co więcej żaden przepis nie daje uprawnienia prezydentowi, czy też radzie, żeby zmusić 
do całodobowego otwarcia apteki, to są prywatni przedsiębiorcy i oni działają bez nadzoru prezydenta, 
czy też rady. 

Wiceprzewodniczący Komisji R. Harańczyk, z pewnej logiki wynika, iż minimum jedna apteka 
na pewno musi funkcjonować w danym mieście, inaczej byłoby to złamanie prawa ustawowego – 
prawda? 

Naczelnik J. Mizera odpowiedziała, nie. 

Komisja pozytywnie zaopiniowała powyższy projekt uchwały – wynik głosowania: za – 9, 
przeciw –0, wstrzymało się –0. 

Ad. pkt4 

Przewodnicząca  Komisji K. Stępień poinformowała, że do Komisji wpłynęło sprawozdanie za 2017 
rok z realizacji celów strategicznych określonych w Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych 
w Dąbrowie Górniczej na lata 2016 – 2020 wraz z zestawieniem wartości wskaźników realizacji celów 
dla poszczególnych obszarów. 

Wiceprzewodniczący Komisji R. Harańczyk zapytał, czy ilość pracowników socjalnych 
zatrudnionych w MOPS była wystarczająca, zgodna z ustawą, nie było perturbacji, że było za mało i nie 
miał kto obsłużyć mieszkańców oczekujących konkretnej pomocy? 

Naczelnik J. Mizera odpowiedziała, jest zatrudnianych tylu pracowników socjalnych ile wymagają 
przepisy. 

Sprawozdanie Komisja przyjęła do wiadomości. 

Odpowiedź na wniosek Komisji w sprawie pozyskania dodatkowego pomieszczenia dla Poradni 
Psychologiczno-Pedagogicznej – do wiadomości. 

Przewodnicząca Komisji Ochrony Zdrowia i Pomocy Społecznej K. Stępień zamknęła posiedzenie.  

Przewodnicząca Komisji 
Ochrony Zdrowia i Pomocy Społecznej 

Krystyna Stępień 
 


